LIVRET DES MAILLONS

Usage réserve aux personnes issues du Groupe VYV

Etre un Maillon sur VYV Festival c’est s’engager sur le
projet, donner de son temps, partager ses compétences,
étre au cceur de l'organisation d’un festival de musique
tourné vers la solidarité, le tout dans une ambiance
festive et conviviale !

Pour la quatrieme édition du festival qui se déroulera
sur trois jours les 9, 10 & 11 juin, I'équipe est ravie de
compter a nouveau sur le soutien et I'engagement des
Maillons qui ont largement contribué a la réussite des
trois premiéres éditions.

Alors rejoins vite l'aventure et intégre la grande famille
des Maillons de VYV Festival !




Rappel : Tu dois impérativement étre majeur.e au début de I'événement pour devenir Maillon !

Aprées avoir recgu

Tu complétes ta mission et
le formulaire . _ tes horaires,
d’inscription Apres avoir recu tu envoies une
ton affectation confirmation
a un pole, tu par mail

confirmes ta
participation par
mail

AVANT LE FESTIVAL - LE MONTAGE

Il s’agit de la période en amont du festival, soit du lundi 29 mai au vendredi 9 juin :

- Tu peux faire quelques jours au choix en fonction de tes disponibilités et de nos besoins
- Les personnes disponibles a la fois au montage et au démontage seront priorisées

- Une journée de montage commence vers Sh et se termine vers 17h

Installation et Accroche de la Green Team : Brigade en
aménagement des signalétique et de la charge des dispositifs de
espaces scénographie propreté

PENDANT LE FESTIVAL - 'EXPLOITATION

Il s’agit des 3 jours de festival, soit le vendredi 9, le samedi 10 et le dimanche 11 juin :
- La priorité sera donnée aux personnes disponibles les 3 jours

- Tu conserves la méme mission tout le long du festival

- Chaque mission est découpée en plusieurs tranches horaires

- Ton créneau horaire peut changer en fonction des jours

- Certaines missions peuvent commencer le matin

Attention ! Garde a I'esprit que tu pourras étre missionné.e sur les amplitudes horaires suivantes (a raison
de 4h a 6h consécutives de mission par jour environ) : de 14h a 2h30 le vendredi, de 9h a 2h30 le samedi et
de 9h a 23h le dimanche. Bien entendu les besoins varient en fonction des missions et si tu as une contrainte
horaire il est possible de nous en faire part dans le formulaire.

Ce document est réservé a un usage interne,
ne pas diffuser en dehors du Groupe VYV.



POLE BILLETTERIE
Vente des billets/pass
du festival, remise des

invitations, scan ou
contrdle des acces/
bracelets a I'entrée du
festival, etc.

POLE ARTISTIQUE
Mise en place des loges,
accueil des équipes
artistiques, conduite de
vans pour les artistes

entre le site et Dijon, etc.

POLE COMMUNICATION
& PRESSE
Soutien de nos équipes
communication, accueil
des médias, etc.

Rangement des espaces

POLE ACCUEIL
PARTENAIRES
Soutien sur la gestion
des espaces partenaires,
tenue éventuelle de
stands, accueil des
partenaires sur le site, etc.

POLE MAILLONS & STAFF
Accueil des Maillons,
remise des bracelets
& t-shirts, gestion de
I'espace des Maillons,

controle des tickets pour

la cantine, etc.

GREEN TEAM
Brigade mobile sur le
festival afin de garantir la
propreté du site

APRES LE FESTIVAL - LE DEMONTAGE
Il sagit des jours qui suivent le festival, soit du lundi 12 au mercredi 14 juin :

- Tu viens nous aider un ou plusieurs jours selon tes disponibilités et nos besoins
- Une journée de démontage commence vers 9h et se termine vers 17h

Décroche de la
signalétique et de la
scénographie

Ce document est réservé a un usage interne,
ne pas diffuser en dehors du Groupe VYV.

POLE ENGAGEMENT
SOCIAL ET SOLIDAIRE
Soutien des équipes sur le
Chemin des Beaux Jours et
la Friche, aide au montage
et démontage des stands,
etc.

POLE ACCUEIL PUBLICS
Accueil dédié aux
personnes en situation
de handicap, soutien sur
I'accueil et la gestion du
camping, etc.

POLE STANDS
Tenue du point info et
vente du merchandising,
soutien sur le Terrain des
momes, etc.

Attention : ces différentes informations (missions, fonctionnement, horaires, etc...) peuvent étre amenées a
changer selon la préparation de cette édition et des besoins qui en découlent.

Rangement des dispositifs

de propreté



Tu as la possibilité de t’'investir un peu plus dans le projet de I'association et du festival en devenant un

Maillon référent. Cette mission consiste a :

- Gérer une équipe de Maillons durant les 3 jours du festival (en soutien au responsable de pdle)
- Créer une cohésion d’équipe et étre présent durant leur mission

- Assurer le lien entre I'équipe de coordination et les Maillons

Attention : les volumes horaires sont souvent un peu plus conséquents étant donné le role central de cette

mission.

Si cela t’intéresse, merci d’envoyer un mail a Romane en expliquant tes motivations et les missions que tu
aimerais encadrer en quelques lignes a benevoles@vyvfestival.org !

RESTAURATION
> Durant le montage et le démontage, le
déjeuner est pris en charge sur site.
> Durant I'exploitation un repas par jour
est prévu a I'espace des Maillons.

TRANSPORTS
> Pendant le montage et le démontage,
I'acces en voiture et en vélo sera possible
jusqu’au site.
> Pendant I'exploitation, des navettes
seront mises en places au départ
du centre ville pendant les heures
d’ouverture du festival. Il y aura
également deux départs en amont de
I'ouverture qui seront réservés au staff et
aux Maillons. Quelques places de parking
seront éventuellement disponibles.

HEBERGEMENT
Un camping est a votre disposition (sur
inscription obligatoire - places limitées)
du vendredi 9 au lundi 12 juin. Aucun
matériel ne sera fourni.

PRISE EN CHARGE & AUTRES
> Pour connaitre les différentes prises
en charge possibles par I'employeur,
merci de contacter ton.ta référent.e RH
(liste sur la page suivante).
> Respect du repos hebdomadaire,
necessité d’avoir un jour d’absence avant
ou apres les trois jours de festival selon
les consignes RH.

Attention : pour participer a I'aventure sur les trois jours de festival, il faut que informes ton manager de ta
candidature et donc des absences a prévoir pour respecter le délai de repos hebdomadaire (le festival étant
un week-end). Par contre, si tu souhaites participer au montage et/ou démontage ce sera sur ton temps
personnel (jours de vacances ou RTT a poser).

Ce document est réservé a un usage interne,
ne pas diffuser en dehors du Groupe VYV.



Pour plus d’informations sur les différentes prises en charge possibles et savoir
comment y accéder, merci de contacter le.a correspondant.e RH de ta maison :

Audey Desart - ADESART@mgen.fr

Valérie Vrillon - valerie.vrillon@mnt.fr

Mathieu Gourdet - mathieu.GOURDET@harmonie-mutuelle.fr

Nadine Pierre - nadine.pierre@groupe-vyv.fr

Charlotte Sarazin - charlotte.sarazin@vyv3.fr / drh@vyv3.fr
Andréas Karydes - andreas.karydes@vyv3.fr

Isabelle Grot - Isabelle.Grot@chorum.fr

Béatrice Devoge Michonneau - beatrice.devogemichonneau@mutex.fr

Eloide Houelche - Eloide. HOUELCHE@maregaillard.com

Johanna Coant - johanna.coant@groupe-vyv.fr

Jessy Douiillard - jessy.douillard @rmassistance.fr

Sinon pour toute autre question sur
le fonctionnement, n’hésite pas a
contacter Romane a :
benevoles@vyvfestival.org

Ce document est réservé a un usage interne,
ne pas diffuser en dehors du Groupe VYV.



MAINTENANT IL NE TE RESTE PLUS
QU’A REJOINDRE L'EQUIPE DES MAILLONS !

Ce document est réservé a un usage interne,
ne pas diffuser en dehors du Groupe VYV.



