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« La force de VYV3 et de son projet dans le Groupe VYV,
c’est sa capacité à avoir un temps d’avance pour
anticiper les besoins et son exemplarité dans le
mouvement mutualiste. L’innovation, c’est notre
carburant, notre fil rouge, ce qui nous permettra de
nous différencier et de créer la confiance. »

Stéphane JUNIQUE
Président du groupe VYV et de VYV3



Pourquoi le groupe VYV organise ce challenge ?
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• Pour identifier des idées en provenance du terrain qui pourraient bénéficier d’un
processus d’innovation pour devenir un projet au service des ambitions et priorités
stratégiques du groupe VYV et de VYV3 en santé : santé mentale, santé des femmes,
santé visuelle et auditive, dentaire, domiciliaire, préservation du capital santé (santé
au travail, sport-santé, prévention maladie chronique)

• Pour positionner le Groupe VYV comme un acteur innovant en santé

• Pour former nos collaborateurs porteur d’idées aux nouvelles méthodes d’innovation
(design thinking, pitch, hackathon, …)

• Pour identifier les idées qui représenteront le groupe VYV lors du Hacking Health
Camp de Strasbourg (hackthon en santé numérique le plus important au monde)

• Pour sensibiliser et acculturer nos collaborateurs des métiers de la santé et de
l’accompagnement au fonctionnement et aux opportunités de « Mon Espace Santé »



Pourquoi devriez-vous participer à ce challenge ?
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• Vous êtes un collaborateur de VYV3*, acteur de terrain, votre confrontation au réel
vous amène à avoir des idées sur comment résoudre certaines problématiques de
santé au travers d’une solution digitale

• Vous n’êtes pas un expert de l’informatique et vous aimeriez pouvoir être accompagné
par des développeurs, des designers UX et autres experts pour concrétiser votre idée
en prototype fonctionnel qui pourra être tester en situation sur le terrain.

• Vous souhaiteriez pouvoir découvrir et être formé aux nouvelles méthodes
d’innovation (design thinking, pitch, hackathon, …)

• Vous avez envie de pouvoir vivre l’expérience d’un marathon de l’innovation comme le
Hacking Health camp avec toute l’émulation et l’énergie créative qui s’en dégage.

* Le challenge est ouvert à l’ensemble des collaborateurs des entités membres de VYV3 (unions territoriales, mutuelles dédiées et associations) 
et aux structures associées de VYV3 (Harmonie Ambulance, Harmonie Médical Service, Hospi Grand Ouest et La Maison des Obsèques).



Comment participer ?
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IDEATION & SÉLECTION (28 novembre 2022 au 15 février 2023) :

Dès à présent, vous pouvez prendre connaissance du règlement et des modalités de participation sur
https://challenge.groupe-vyv.fr

Du 28 novembre 2022 au 15 février 2023, l’ensemble des collaborateurs de VYV3*, sont appelés à proposer des idées
permettant de résoudre totalement ou partiellement une problématique de santé à partir d’un outil digital (logiciel, matériel ou
les deux). Les porteurs d’idées devront s’inscrire et déposer leur idée sur la plateforme accessible à l’adresse suivante :
https://challenge-vyv.sparkboard.com/

A l’issue de cette phase de dépôt des projets, le jury du challenge sélectionne parmi toutes les idées proposées, celles qui
représenteront le groupe VYV au Hacking Health Camp 2023, l’un des hackathon e-santé les plus important au monde.

PREPARATION & PARTICIPATION AU HACKING HEALTH CAMP (15 février – 26 mars 2023)
Dès leur sélection, les porteurs de projets qui continueront l’aventure seront accompagnés pour préparer au mieux leur projet
(design thinking), écrire leur pitch et recruter tout ou partie de leur équipe. Lors du dernier week-end de Mars, ils participeront
au Hacking Health Camp, et disposeront de 50 heures pour concevoir un démonstrateur de leur projet qu’ils devront présenter
lors de la finale et concourir pour les nombreux prix remis par l’organisation dont le prix VYV.

* Le challenge est ouvert à l’ensemble des collaborateurs des entités membres de VYV3 (unions territoriales, mutuelles dédiées et associations) 
et aux structures associées de VYV3 (Harmonie Ambulance, Harmonie Médical Service, Hospi Grand Ouest et La Maison des Obsèques).

https://challenge.groupe-vyv.fr/
https://challenge-vyv.sparkboard.com/
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Planning

Communication auprès des professionnels de VYV3 et identification des 
projets portés par les professionnels de santé de leurs équipes

Dépôt des projets sur https://challenge-vyv.sparkboard.com

Mi-Février Jury Expert VYV
Sélection des projets

24-26 Mars 2023
HACKING HEALTH CAMP

Strasbourg

Communication 
Bilan HHC 2022

Accompagnement des équipes 
sélectionnées à la préparation 

pour le hacking health

Accompagnement et réalisation d’un MVP 
pour le projet lauréat du prix VYV 

Sélection et 
remise du prix VYV 
lors du Hackathon 

Appel à candidatures 
pour compléter les 

équipes sélectionnées

https://challenge-vyv.sparkboard.com/


Qu’est-ce que le prix VYV ?
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Lors de leur participation au Hacking Health Camp, les projets représentant le groupe VYV
concourent à l’ensemble des prix remis par l’organisation de l’évènement et leurs partenaires,
mais surtout ils concourent également au prix VYV qui est remis au projet du groupe VYV,
pressenti comme le plus prometteur et le plus en phase avec les priorités stratégiques du
groupe.

Le projet lauréat du prix VYV disposera d’un accompagnement de 7 semaines par le Paris Digital
Lab (centrale supelec Paris) avec une équipe composé de 3 à 4 élèves ingénieurs qui
travailleront à plein temps sur le projet pour réaliser un prototype fonctionnel (MVP)

Si le MVP permet de démontrer l’intérêt du groupe à poursuivre le développement du projet, le
porteur du projet lauréat se verra accompagner par les étudiants du Master MTI de l’Université
Paris Dauphine pour un accompagnement à la réalisation d’un Business Plan.



Bilan des éditions précédentes (2018-2022)

8Equipes Groupe VYV au Hacking Health Camp - Editions 2018, 2019 et 2022

Nombre d’idées 
proposées

Nombre de projets VYV 
au Hacking Health Camp

Projets VYV primés

2018 30 2 Prix Alcatel-Lucent Entreprise pour le projet « Sur’vit » (MGEN/MNT)

2019 18 3 Prix Alcatel-Lucent Entreprise pour le projet « Phot’Hop » (HGO)

2020 14

7 projets sélectionnés, 
2 ont finalement 

participés 
période Covid

Prix de la meilleure solution patients, Prix du Groupe VYV et Prix de l’incubateur Co-ok
pour le projet « co-aidance » (VYV3 Pays de la Loire, pôle personnes âgées) 

Prix des Hôpitaux Universitaires de Strasbourg pour le projet 
« Diabet Ekids » (Centich)

2022 12 3
Prix du groupe VYV pour le projet « Kids Dépistage » 

(VYV3/Ecouter Voir)

Prix de la meilleure solution patient pour « Vivre avec la leucinose » (VYV3 IT)



Projets lauréats du prix Groupe VYV 2020 et 2022
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KIDS DEPISTAGE
Projet porté par Julie Simon et Aurélie Jauffrit
(Opticiennes chez Ecouter Voir Challans et Noirmoutier)
Lauréates du prix Groupe VYV 2022

CO-AIDANCE
Projet porté par Bruno Lassalle et Graziella Giudici-Gaschet
(Directeur et psychologue de l’EHPAD Emile Gibier - VYV3 Pays de la Loire)
Lauréats du prix Groupe VYV 2020

Application sur tablette qui vise à faciliter
les échanges entre les soignants/aidants
et les personnes âgées, handicapées ou
aidées atteintes de trouble de la
communication.

Après la réalisation d’un MVP
codéveloppé par le Paris Digital Lab et
VYV3 IT, l’application a reçu un soutien
financier des fondations Mutac et
Matmut.

L’application va venir compléter
l’assistant numérique LifeCompanion
développé par le Centre de Kerpape.

Application sur tablette à destination des
opticiens pour permettre de réaliser un
protocole de dépistages des problèmes
de vue chez l’enfant.

Après la réalisation d’un MVP
codéveloppé par le Paris Digital Lab et
VYV3 IT, l’application est désormais en
test dans quelques magasins Ecouter
Voir.

L’application va rejoindre « Mon coach
optique » et être porté par VISAUDIO, la
tête de réseau Ecouter Voir. Elle devrait à
terme pouvoir être déployée sur
l’intégralité des 1200 magasins.



QU’EST-CE QUE C’EST ?

Le Hacking Health Camp est un évènement international d’innovation en santé qui a lieu à Strasbourg
chaque année depuis 2014. La 10e édition se déroulera du vendredi 23 au Dimanche 26 Mars 2023.

Il a vocation à provoquer la rencontre entre les acteurs de la santé, des technologies, de l’innovation, du
design, et de l’entrepreneuriat. Ainsi réunis, ils peuvent transformer les idées en prototypes
fonctionnels, en un temps record.

Au programme :

• 1 jour d’acculturation à l’innovation en santé (conférences inspirantes et formations)

• 2 jours de prototypage au plus grand hackathon santé du monde (hackathon = marathon d’innovation
où l’on transforme les idées en prototypes en 50h).

Le Hacking Health est conçu et produit par Health Factory. Il constitue un élément clé du processus
d’innovation et de transformation digitale des entreprises de santé. L’événement apporte avant tout aux
participants une capacité à comprendre et à anticiper l’avenir mais aussi à devenir des acteurs de la
transformation. Les prototypes réalisés lors des précédents hackathons ont permis à plusieurs projets de
se structurer, de lever des fonds et de trouver leur marché. C’est un événement majeur de la
communauté des innovateurs en santé. Devenu une fondation internationale, le mouvement Hacking
Health s’est amplifié. Aujourd’hui plus de 50 villes dans le monde ont lancé leurs évènements
d’innovation santé sous la bannière Hacking Health, fédérant ainsi une communauté de plus de 5000
personnes pour faire avancer la santé.
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Le Hacking Health Camp

Keynote de Dominique PON. HHC 2019

L’équipe VYV « SURVITE » en plein prototypage. HHC 2018



POURQUOI SOMMES-NOUS PARTENAIRE DU HACKING HEALTH CAMP ?

• Acculturer nos équipes à l’innovation et au numérique dans la santé

• Identifier les besoins du terrain

• Faire émerger de nouveaux projets

• Accélérer nos ambitions stratégiques

• Rencontrer des partenaires potentiels (Alcatel Lucent Entreprise, Métropole Européenne du Grand Strasbourg …)

• Découvrir de nouvelles technologies

• Donner de la visibilité à notre stratégie d’innovation santé

• Participer à créer un esprit groupe chez les collaborateurs des différentes entités en les rassemblant

sous la bannière VYV
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Le Hacking Health Camp



Contacts
N‘hésitez pas à nous contacter pour toutes information sur le challenge : 
challenge@groupe-vyv.fr

Retrouvez toutes les informations sur le challenge :

- Sur le site dédié : https://challenge.groupe-vyv.fr

- Sur le groupe linkedin dédié : https://www.linkedin.com/groups/7406288/

Vous pouvez déposer vos idées innovantes sur la plateforme :

https://challenge-vyv.sparkboard.com

Deux webinaires d‘informations seront organisés pour répondre à toutes vos
questions :

- Mercredi 7 décembre 2022 de 12h à 12h30
via Teams : cliquez ici pour vous connecter

- Lundi 12 décembre 2022 de 12h à 12h30
via Teams : cliquez ici pour vous connecter

12

Groupe VYV, Union Mutualiste de Groupe soumise aux dispositions du Code de la mutualité, 
immatriculée au répertoire Sirene sous le numéro Siren 532 661 832, numéro LEI 969500E0I6R1LLI4UF62. 

Siège social : Tour Montparnasse - 33, avenue du Maine - BP 25 - 75755 Paris Cedex 15.

mailto:challenge@groupe-vyv.fr
https://challenge.groupe-vyv.fr/
https://www.linkedin.com/groups/7406288/
https://challenge-vyv.sparkboard.com/
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDk0ODVhOWMtYmVmZi00ZGE1LTg0YjUtMDc1MTEyMmNlNjJh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22ef1aa912-de18-4853-b4a5-258c56f3f30d%22%2c%22Oid%22%3a%22fbeb3943-c47b-4d3a-8d10-8848512268bb%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YmVkMDBiNzYtZGRmNy00Nzc2LTkwMGQtNGJiYmQ0MzViYmNh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22ef1aa912-de18-4853-b4a5-258c56f3f30d%22%2c%22Oid%22%3a%22fbeb3943-c47b-4d3a-8d10-8848512268bb%22%7d

